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POLITIQUE QUALITE ET ENVIRONNEMENT

La vocation de NSE est de concevoir, réaliser et vendre des systèmes électriques et électroniques intégrés, ainsi que des 
prestations de support et de services, plus particulièrement destinées aux secteurs de la Défense, de l’Aéronautique et 
de l’industrie, en France et à l’International. Acteur national et international, nous contribuons à la sécurité, la fiabilité et 
la mobilité de nos clients, partenaires et utilisateurs finaux. 

Conformément à la stratégie du Groupe NSE, nous prenons en compte les besoins et attentes de toutes nos parties 
prenantes, tant externes (nos clients, l’Etat, les communes, les riverains, les fournisseurs, les prestataires) qu’internes 
(nos salariés, les syndicats, les actionnaires) et nous nous engageons à respecter toutes les exigences légales et 
réglementaires, et contractuelles.

En tant que Directoire du Groupe NSE, nous poursuivons les objectifs suivants : 

Exemplarité & Responsabilité 
• Mettre en œuvre et faire vivre la charte éthique du Groupe ;
• Consolider notre engagement en matière de Responsabilité Sociétale des Entreprises et aligner nos pratiques

sur les exigences de la CSRD ;
Compétences & Performance 
• Maintenir et développer les compétences de nos équipes ;
• Assurer un haut niveau de performances pour satisfaire les clients, renforcer et développer notre
• positionnement en France et à l’international;
• Améliorer en continu la rentabilité du Groupe ;
• Engager nos fournisseurs et partenaires à l’amélioration continue ;
Environnement & Ressources
• Réduire l’impact environnemental de nos activités ;
• Optimiser le recyclage des déchets ;
• Diminuer notre consommation de ressources naturelles et énergétiques ;
Sécurité & Sûreté
• Garantir la sûreté de nos sites et installations ;
• Garantir la sécurité de l’information et de notre système d’information ;
• Garantir la sécurité des activités aéronautiques à travers la Politique de Sécurité des vols.

Nous nous engageons à mettre à disposition les moyens nécessaires à la mise en œuvre de notre politique, au 
déploiement des objectifs, à la conformité aux exigences clients et règlementaires et à l’amélioration continue du 
Système de Management. Cette Politique est mise à disposition de toutes nos parties intéressées par différentes voies 
de communication : affichage interne, intranet, site web.

Nous comptons sur chacun d’entre vous, pour s’engager à nos côtés, en signalant à nos représentants toute 
incompréhension relative à cette Politique et en appliquant au quotidien les valeurs qui fondent la culture de NSE : 
la rigueur, l’honnêteté, le travail, la franchise et l’humilité.
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Dans ce contexte, la Direction représente le Directoire et s’engage à : 

• Maintenir le Système de Management de la Qualité conformément aux exigences ISO 9001, EN 9100, EN9110
et ISO 14001 ;

• Maintenir le Système de Management de la Sécurité de l’Information conformément aux exigences de l’ISO
27001 ;

• Assurer la Navigabilité des produits et prestations conformément aux agréments de conception, de production
et d’entretien d’aéronefs ou d’éléments d’aéronefs civils et militaires: EASA Part 21J/G, EASA Part 145, FAR 145,
EMAR/FR145, CAA UK 145;

• Piloter l’amélioration continue du Système de Management de la Qualité et des activités du Groupe NSE.




